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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA, ' Lwﬁ
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

'L PRESIDENTE

Consiglio regionale della Sardegna

> On. Gianfranco Ganau
Presidente

> On. Piero Comandini
On. Francesco Sabatini

2012 ' On. Pietro Cocco

On. Lorenzo Cozzolino

T

On. Salvatore Demaontis

On. Roberto Deriu

On. Daniela Forma

On. Gaving Manca

On. Giuseppe Melani

On. Cesare Moriconi

On. Gianmario Tendas

On. Luigi Lotto

On. Alessandro Coliu

- Gruppo Partito Democratico

> On. Valter Piscedda
- Gruppo Cristiano Popolari Socialisti

epc. > Presidenza

Oggetto:  Interregazione n.1170/A sulla situazione dei lavoratori della fc Outsourcing

{Camera di commercio} - Cagliari. Risposta.

tn riferimento all'interrogazione in oggetto, trasmetto la nota n.1487 del 9 agosto 2017 inviata

dal’Assessore Assessore del Lavoro, Formazione Professicnale, Cooperazione e Sicurezza

Sociaie.

Con i migliori saluti.

Francesco Pigliaru

goris

(3 presidenza@regione.sardegna.it - PEC presidenza@pec.regione sardegna.it
viale Trento 69 09123 Cagliari - tei +39 070 6067000 - fax +39 070 272485
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Regione Autonoma della Sardegna
Utileio di Gabinstio delle Presidenza
Prot. Entrala de) 08/08/2017

nr. 0806627
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HE AUTONCOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E
SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORG, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZ2ZA SOCIALE

L'Assessora
Reglome Autnsoma dedla Sardegna Caglan, 03[0 8 | 2007
Ul Gab.Lavoro, Formazions Pro
Pro. Uselis del 09/08/20 f: Iessionsh Alia Presidenza della Giunta Regionale
ns. 9001487 Direzione Generale — Ufficio di Gabinetto
I:Iauillea l s £
= SEDE

(0 T,

{ggetto: Interregazione n. T470/A {COMANDINI -~ SABATINI-COCCO PIETRO-—%%Z‘&QL!NO ~ DEMONTIS-
DERIU - FORMA- MANCA- MELON)- MORICONI- TENDAS- PISCEDDAYLOTTO), con richiesta di
risposta scritta, sulla situazione dei lavoratori della J¢ Outsourcing {Camera di Commercio) -

Cagliari, Richiesta notizie.

In relazione alinterrogazione in oggetto, con la guale si chiede di interrogare it Presidente della
Regicne, si comunica che in data ti 3 aprile 2017 'Azienda ha comunicalo alie RSA, afie 00.SS.
provinciali ed agli uffici competenti, I'apertura della procedura di mobilita ai sensi degli arit. 4 e 24 legge
223/1991, denunciando un esubero complessivo di n. 18 lavoratori a tempo parziale e indeterminato
occupat presso [a CCIAA di Cagliari in virtl di apposito contrafio di affidamento di servizi.

Nel corso dell'esame congiunto, chiesto dalle 00.SS, svoitosi in sede sindacale in data 4 e 31 maggio
2017 ed in sede Amministrativa presso I'ASPAL in data 27 Giugno 2017, l'Azienda ha illustrato alie RSA
ed alle 00.5S. territoriali i motivi econormici e tecnici, organizzativi e produttivi di ricorso alla mobilita,
approfondendo le ragioni di improcrastinabilita della procedura, e della impossibilita di fare ricorso a
misure afternative.

Tali motivi devono essere individuati nella perdita del contratto di atfisgamento di servizi in essere con la
CCIAA di Cagliari che ha risolto il predetto contratto con effetto dat 30 giugno 2017 e nell’ impossibilita
di ricoliocare i dipangenti ivi occupati presso altri appalti 8/o servizi ad oggi in sssere.

in data 27 Giugno 2017, nella sede ASPAL del centro per I'impiego di Cagliari & stato firmato il verbale
d'accordo (art. 4 L 223/91) che prevede che lindividuazione dei lavoratori da collocare in mobilita, ai
sensi deil'art. 5 legge 223/31 e come indicato nella lettera di apertura della procedura, viene effettuata
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REGHONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONDMA DELLR SARDEGNA

ASSESEOHAOY DE SU TAARALLL, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPLRATZIONE £ SEGURANTZIA SOTZIALE
AZSEESORATO DEL LAVORQ, FORMATIONE PROFESSIONALE, COOPERAMINE & SICUREZZA SOCIALE

L'assessora

in base all'esciusivo criterio di essere adibiti ed occupati presso la CCIAA di Cagliarl in esecuziane det
coatratto di atfidamento di servizi da questuitima risolta, gii esuberi vengono confermati nei 18 lavoratori

ivi addetti {di cu una allo stato in maternita),

Ai lavoraton interessati, che manifesteranno entro 60 giori dalla  fima del verbale 1a loro non
opposizione at licenziamento e ritasceranno ampia liberatoria nei confranti di re Quisourcing Scarl, Job
Camere S.ri. e CCIAA di Cagliari in ordine ai rapporti intercorsi, sottoscrivendo apposito actordo
sindacale ex arl. 411 ¢.p.¢., verra erogato un incentivo economico nelta sequente misura: ewro 5.500,00
(cinquemitacinquecento} Jordi a ciascun lavoratore, fe spettanze di fine rapporto, comprasa [indennita
sostiitiva  del preavviso. come per legge alla risoluzione del rapporto. Inoltre, ai lavoraton che
softoscriverannn 'accordo sindacale ex art. 411 ¢.p.c. sarg, riconoscitio un diritto di precedenza nelle
nuOve ASsUnRZiont per le medesime mansioni che saranno effettuate dallAzienda nei prossimi due anni

sy tto i territorio Razionale.

| posti dt lavera disponibili saranno assegnati uilizzando apposita gradoatoria redatia in base ai carichi
di famiglia ed a parita dei carichi di famiglia. in base allanzianita anagrafica. L'assegnazione aweira a
rotazions e successive oceasioni di lavaro verranno assegnate sempre in base alla predetta graduatoria

a scorrimente,

Corciatimente

L'Assessora

Virginia Mura

e
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