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Oggetto: Interrogazione n.371/A sullo stare di attuazione dell'articole 4 della legge
regionale 21 gennaio 2014, n.7, relative alla stabilizzazione dei dipendenti

dell’Ente foreste aventi rapporto di lavoro semestrale. Risposta.

In riferimento allinterrogazione in oggetto, trasmetto la nota n.4t/gab delf 11 gennaio 2016

inviatami dall Assessore degli affari generali, personale e riforma della regione.

Con i mighori saluti.
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» Al Presidente della Regicne
Ufficio di gabinetio
Oggetto:  Interrogazione ARBAU - LEDDA ~ AZARA - PERRA n. 371/A del 29 aprile 2015
con richiesta di risposta scritta, sullo stato di attuazione dell’articolo 4 della L.R.
i 21 gennaio 2014 n. 7, relativo alla stabilizzazione dei dipendenti deil’Ente foreste
aventi mpportoe di lavore semestrale,
| In ordine alinterrogazione in oggetto si rinvia 2 quanto comunicato daltAssessorato della difesa
1 .
del'ambiente con nota n. 2085/gab del 19 luglic 2015,
s5ess80re
anmario Oemuro
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Al Presidente della Giunta Regionale
On.le Francesco Pigharu

Oggeuo: INTERROGAZIONE n. 371/A dal 29,04.2015 {ARBAU - LEDDA - AZARA - PERRA)} sullo
‘stato di attuazione dell'articolo 4 dalla lsgge regionale 21 gerinaio 2014, n. 7, relativo alla
stahilizzazione del dipendenti del'Ente foreste aventi rapporto dj lavoro semestrale.

I retazione ai contenuti delf'interrogazione in oggetlo, si rinvia a quante gia rappresentalo nelta
risposta all'interrogazicnie n. 310/A che viene integralmente riportata di seguito.

Con Varticolo 4 della Legge Regionale 21 gennaio 2014, n. 7 I'Ente foresle & slato “autorizzato a
procedere ailz stabilizzazione annuale dei propri dipendenti aventi rapporto semesirale, altraverso
una graduazione friennale del contingente per un massimo di 800 unita annus, nel rispetio
deil'equilibrio territoriale di provenienza del personale intsressalo. A tal fine i finanziamento all'Ente
foreste 8" stato “incrementato di euro 6.000.000 per ciascuna deghl anni 2014, 2015 e 20167,

Si sotiolinea tuttavia cthe la suddella norma non fornisce alcuna disposiziene sulla procedura
specifica da adottare,
Vista Ia nlevanza della tematica in argomanto ci si ¢ attivati attraverso lo svolgimento di ripetuti

inconiri con le Organizzazion! Sindacali di categoria a cul hanno preso parle anche il Commissario
Straordinario dellEnte foreste della Sardegna e I'Assessore degli affari generali, personsle &
riforma-della regione:

Si sona svolil inoltre numerosi incontri tecnici per poter dispofre delle necessarie informazioni af
fine di definire le procedure da adettare sulla base della legislazione vigente. Dalligtrutioria @
emersp che le disposizioni delfarticolo 4 della suddetta L.r. 7/2014 sono da inquadrare nell'ambito
della legisiazione nazioriale vigenle e peranto L'Ente foreste & soggetic alle limitazioni
assunzionali del turn over previste per la Pubblica Amministrazione, come peraltro disposto dalla

Dellberazions della Giunta Regionale n. 48/23 del 11.12.2012.
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La normativa nazionale di riferimento & i decrelo-legge 90 del 24 giugne 2014 coordinate con la
legge di coriversione 11 agosto 2014, n. 114, che circoscrive la possibilita di fare assunzioni af
risparmi ottenuti daile cessazioni degli ultimi tre anni con delfe percentuali di riduzione e quasto si
estende alle stabilizzazioni che sono trattate come vere € proprie assunzioni.

Sulla base della normativa nazionale vigente o delle risultanze degli inconlri con le con le
Organizzazioni Sindacali di categoria, il Commissario. Straordinaric dellEnte foreste con
Deliberazione n. 58 del'8 aprile 2014 ha approvato il piano triennale del fabbisogno di personale

nazionala,

Il succitato piano triennale contiene una proposta su different aspetti che riguardano I'Ente Foreste
tra cui te mansioni superiori, le eventuali graduatorie vigenti, la carenza di dirigenli e quadri nonché
la slabilizzazioni dei dipendenti aventi rapporto di lavero semestrale oggelto della presente
interrogaziona,

La deliberazione di approvazione del piano Iriennale del fabbisogno di personale & stata trasmessa
all Assessore degii affari generali, personale e riforma delia regione per i controlio preventive di cul
alla Legge Regionale 15 maggic 1995, .14 modificata con Legge Regionale 28 dicembre 2009, n
8

Con nota prot. n. 10842 de! 5.05.2015 FAssessore del persoriale ha trasmiesso al Commissario
Straordinario dellEnte foreste (e osservazioni e rilevi al testo della suddetta deliberazions.

Fer un maggiore deltagiio riguardo al contenuti dellinterrogazione in oggetto si rinvia & quanfo
rappresentato dal Commlissario Straordinario deffEnte Foreste con nota n.1277/Comm del 26
maggio 2015:

"Come sl & gid avulo modo di evidenziare, la. programnidzions del fabbisogno, se rapportate &
grado oi copertura dele dotazions organice per-ognt categoria, @ infatt fortements. sbilanciata- g
favore della componente operaia: i 71% delle risorse: programmate é riservato alla stabiiizzezions
degli operai, per i quali Ia quota di posizioni vacantt rispelto afis dotazions organica-é del 17%, 2
fronte del 46% della scopertura della dotazione del® dirigenti, il 22% dei quadr, il 47% degll

impieget, al cul reclutamento viene destinato.complessivemente Il 29% delis risorse disponibli

{circa 900,000 eura su 3.170.000 inalviduatl quale costo complessivo del plano). La quols di
risarse dastinata sifassunzione di dirigent], quadrf ¢ impilagatl & ben 8l.di sotio dif ‘Gianio sarebbe
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necessario per garantire il presidio def rucli ehiave dell'organigramma dell'Enle, ma si é ritenuto i
destinare una quota prevelenie di risorse alle stabilizzazioni, proprio in considerazione della

valanza socisla delle stesss.

Fatta tale debita premessa, e comunque rimandando alfle valutazioni contenute nei precedenti
relativi sifoggetto, si segnala che I'Ente sta provvedendo a dare atluazione alle LR 772014 nei fimiti
def contesto normativa e finanziario esislente, inserendo fa procedura di slabllizzazions allinterno
de! Piano lriennale di reclitamento. Il suddetio Piano & stato sotfoposto af controffo preventivo ex
LR 14/1985; PAssessorato del Personale ha chigsto che venissero apporiate aicune modifiche, che
peraltro non influlscono sulle risorse destinate alle slabilizzazioni. Sono gid state avviale le
interfoctzions con le Organizzazioni Sindacali volte a definire i criteri per fe stabifizzazioni, dg
ultimo anche lo scorso 20 maggio, su cui Assessorato in indirizzo verrd pronlemente
ragguagliate.”

Successivamente, con riota prot. n. 1371/Comm. del 12 giugno 2015, It Commissario Straordinario
dellErte foreste ha trasmesso it Piaro Triennale del fabbisogno di personale dell'Ente debitamente
riesaminato e modificato a seguito alla nota dellAssessore del Personale prot. 10542 det

05/05/2015

in data 8 lugho 2016 tAssessorato det Personale, con nota prot. n. 16852, ha espresso parere
positivo all'Ulteriore corse alfapprovazione del piano triennale del fabbisogno di personale deli'Ente
Foreste.

Infine, si precisa che al fine dar corso, nel limitt delle capacita assunzionali, alla stabiizzazione

degli operai a tempo determinato, come evidenziato dallAssessore al Personale con {a suddetta
nota prot. n. 16852 del 08.07.2015, "lintesa concernente lindividuazione dal numero di unitd a

tempo delsrminalo de stabilizzars, le relative sedi df servizio e dei criterf di priofitd dovré essere

sottoscrita tra 'Ente Foreste é le organizzazioni sindacall’.

L'Assessore
Donatella Emema Ignazia Spano
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