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On. Gianfranco Ganau
Presidente

On. Edoardo Tocco
- Gruppo Sardegna

Ufficio di Presidenza

Oggetto: Interrogazione n. 187/A in merito alla vertenza in atto alle Fornati Scanv,
con la messa in mobilita di 57 operai degli stabilimenti di Sestu ¢ Guspini.

Risposta.

In riferimento all'interrogazione in oggetto, trasmetto la nota n. 6 del 7 gennaio 2015 inviatami

dall'Assessore del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

Con i migliori saluti.
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REGIONE AVTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

L'Assessore

Prot. n. nomz della Sardegna Cagliari, _, ] GEN_JCiS

Utt.Gab.Lavors, Formazione Pro
Prot. Uscite de! 07/07/2018 esorae

. 9320006 Alia Presidenza deila Giunta Regionale

sEHica 1.5

w-00-00* o Direzione Generale - Ufficio di Gabinetto
SEDE

Oggetto: lnterrogazione n. 187/A (TOCCO), con richiesta di risposta scritta, in merito alla vertenza in atto
alle Fornaci Scanu, con la messa in mobilita di §7 operal degli stabilimenti di Sestu e Guspini.

In retazione al'interrogazione in oggetto, con la quale si chiede di interrogare il Presidente delia Reglone
& FAssesgore regionale del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale per sapera quali
risultali siano emersi in base agli inconltri tenull con e organizzaziond di categoria sulle slalo della vertenza, per
valutare la possibilita di un immediato Inlervento di sostegno al settore mediante una serie di misure atte a venire
incontro alle difficolta economiche, atiraverso azioni che possano metlere in campo dei vantaggl simili a quelli
garantili dat piano casa, par conoscere se si abbia intenzione di incentivare le produziont di laterizi & manufatli
cementiz] prodottt in Sardegna, attraverso leggi mirate, per verificare la possibilita di salvaguarndars tulli | posti di
{avoro mediante Faperiura di un tavolo di confronto con Fazienda, evilandoe cosl 1a decadenza di una delle societa
storiche nel seliore dei laterizi in Sardegna, per esaminare la possibiltd di aprire una vertenza oo o Stato per
incrociere e esigenze degli enti locail frenath e penalizzati dalle nomme sul patto di stabliith in modo da atirarre
degli investimenti su opere pubbliche e cantieri occupazionali, cosl da rilanciare anche il comparfo delle
costruzioni., per i profili o competenza dl questo Assessorato, si rappresanta Quanto segua:

1} a fronte deifavvio della procedura di licenziamento colleltive per n, 57 operal dipendent] daile unita
procuttive di Seslu @ Guspini, ed all'esito negalivo della fase In sede sindacale, & stalo sitivato indata 2
dicembre scorso presso I'Assessorato scriveate il tavole di mediazione af sensi dell'art, 4, comma 7
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORAYO DEL LAVORD, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

L'assessorg

2)

3)

delta legge n. 223/91. It primo inconiro ha registrato pesizioni ancora distanti irg Impresa ed 00.55. def
iavorator, sopraltutto In ordine agli aspetli relativi ai tempi di ripresa dell'atlivita produitiva (e pencid alle
prospellive di dassunzione delle maestranze che I'imprasa intende licenziare), s ioro volta stretiamente
connessi ai templ di smallimento dellattuale produzione invenduta. Un secondo incontro verrd
calendarizzalo nei progsimi giorm!, St prevede di chiudere comunque la procedura entre ¥ corrente mese
di dicembre. Cid anche af fine di consentire ai lavoralori interessali al licenziamento di usufruire per
intere dei periodi di iscrizione nella lista di mobilitd previsti dalia citata legge 223, senza incomere nefle
riduzioni che inferverranno dal 1 gennaio 2015 a seguifo della progressiva eliminazione deillistituto della
mobilia prevista dalla Riforma Fomero.

in ordine alla possibilitd di salvaguardare tuth | posti di lavore a rischio, I'azienda at momente ha
esaurito tutle le possibilith di accedere ad ammortizzator sociali di tipo conservativo, che intervengano a
sostegno def reddito del lavorafore in costanza di rapporio di lavoro. L'obleitve nel quale sono
impegnate le partl & quelo o individuare percors! e tempistiche condivisi che consentano, alla ripresa
deila produrione e del mercato, un pronto rientro in attivith delle maestranze.

in queste quadro, al fine di non disperdere ¥ patrimonio professionale ¢i una azienda storica nel
panorama imprenditoriale regionale, FAssessorato & disponibile a valutare rattivazione di corsi di
formazione - riqualificazione del personale, propedseutic ad un pil efficace rientro in atfivith.

L'Assessore
[,ngnia Mura
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