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Oggetto:  Interrogazione n. 35/A in merito alle graduatorie per collaboratore
sanitariec educatore professionale, o seguite di concorse G tempo
indeterminato conclusosi presso FASL di Sasseri nel mess di maggie 2013,

Risposta.

In riferimento alfinterrogazione in oggetto, trasmetto la nota n. 1653 del 14 luglio 2014 inviatami
dall'Assessore delfigiene e sanita e dell’assistenza sociale.

Con i migliori saluti,

Francesco Pigliary
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ASSESSORADU DE SIGIENE E SAMDADE E DE SASSISTENTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DELLIGIENE E SAMITA E DELUASSISTENZA SOCIALE

Assessore
Prot. o /,55'3 Grok - el 1Viile Egﬁ?gliari,
>Alla Presidenza della Giunta Regionale
SERE '
Oggetto: lnterrogézlone n. 35/A — Desini Busia con richlesta di risposta scritta, in merito alle

grad_uatorie, per collaboratari sanitari educatort professionall, a séguito di concorao a
tempo indeterminato conclusosi presso PASL di Sassari nel mese di maggio 2013.

Con riferimanto alf'oggstte, si rasmette la relazione prodotta dall’'Azienda n. 1 di Sassar e si
‘comunica che questo Assessorato sta predisponendo una direttiva per le Aziende Sanilarie volta alla
razionalizzazione dellz spesa relativa al personale con parlicetare riferimentc ai contralli di lavore interinale

e ai contratti a tempo determinato.

Nello specifice, sono state date precise indicazioni 8 fine di assicurare la progressiva riduzione della
presenza di lavoratori snlarmall allinterno delle organizzazicni aziendati, favorendo cosi il passaggm deile

competenze aoquislte & dei carichi di tavoro ai dipendenti in ruolo delle Aziende medesime.

Essendo imprescindibife it mantenimento dei Livelli Essenziali di Assistenza, in {aluni casi si & reso
necessario autorizzare defle proroghe con it fine esclusivo di evitare che le possibm intefruzioni dei servizi

offerti potessero arrecare aggravi in termtm di disservizi per gli utenti.

Con riferimente al contratti & tempo determinato, alle convenzioni ed ai contratti di collaborazione
coordinata e continuativa si & raccomandalo il rispetto delle disposizioni di cuj al DL 78/2010.

Le Azlende sonc state richiamate inolire al rispelto delle disposizioni di cui all'articolo 4 del decreto-
legge 31 agosto 2013, n. 101, convertits, con modificazion), dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, recante '
"Disposiziont ékgentf per il perseguimento di obiettivi b razionalizzazions neile pubbiiche amm:’m‘sriraziom‘_', e
con tifetimento alle assunzioni a tempo 'de'ténnlnat’o ferme restando le esigenze di carallere esclusivamente
{emporaneo o eccezionale, si & chieslo di provvedere alla copért’ura di posti a tempo ailingendo, ovviamente
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nel rispetto dell'ordine di posizione, alle proprie gradualoris per concorsi pubblici & lempo indeterminalo o in

- mancanza di queste alle gradualorie vigenti di altre Aziende.

Dislinti saluti,
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