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Cagliari,

All’Onorevole Presidente
della Regione
presidenza@pec.regione.sardegna.it

All’ Assessore

della programmazione, bilancio, credito
e assetto del territorio
prog.assessore@pec.regione.sardegna.it

All’ Assessore

del lavoro, formazione

professionale, cooperazione

e sicurezza sociale
lav.assessore@pec.regione.sardegna.it

OGGETTO: Programmazione unitaria 2014/2020. Programma integrato plurifondo per il
lavoro “LavoRas”. L.R. n. 1/2018, art. 2. Misura “Politiche attive del lavo-

ro” (P/192).

Comunico alla S.V. On.le che la Seconda Commissione, nella seduta del 15

marzo 2018, ha espresso a maggioranza 1’allegato parere sul provvedimento di cui

all’oggetto.

All.::n. 1

IL PRESIDENTE
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Allegaton. 1

Parere della Seconda Commissione sul P/192: Programmazione unitaria 2014/2020.
Programma integrato plurifondo per il lavoro “LavoRas”. L.R. n. 1/2018, art. 2. Misura
“politiche attive del lavoro”.

La Seconda Commissione, nella seduta del 15 marzo 2018, ha espresso a maggio-
ranza parere favorevole con osservazioni sulla “Programmazione unitaria 2014/2020.
Programma integrato plurifondo per il lavoro “Lavoras”. L.R. n. 1/2018, art. 2. Misura
“Politiche attive del lavoro”.

La Commissione ha condiviso il contenuto del Programma e ha ritenuto di dover
formulare le osservazioni che seguono.

La Commissione, apprezzata I'importanza dell’obiettivo di rafforzare le competen-
ze dei disoccupati per i quali le imprese manifestino un interesse all’assunzione, racco-
manda di incrementare di euro 4.800.000 le risorse attribuite alla linea d’azione "asse-
gni formativi®, portando la relativa dotazione a quasi 14 milioni di euro.

Condividendo le considerazioni formulate dall’Assessore del lavoro, ritiene oppor-
tuno, inoltre, che alla Cabina di regia sia attribuito un margine di flessibilita nella gestio-
ne delle linee di attivita del Programma “Lavoras”, sulla base delle esigenze che emer-
gono in fase attuativa. Conseguentemente, raccomanda che sia mantenuto vivo il dialo-
go tra la Cabina di regia e il tavolo partenariale come sede stabile e duratura di confron-
to e adozione di soluzioni condivise.

La Commissione, constatata I'importanza della misura “cantieri di nuova attiva-
zione”, anche in considerazione della dotazione finanziaria assegnata, richiama
I'attenzione della Giunta regionale sulla opportunita di dotare I'attuale struttura orga-
nizzativa della societa in house In.Sar. spa di ulteriore personale per provvedere alla re-
lativa gestione.

Con I'occasione sostiene, infine, 'esigenza di un maggiore raccordo tra 'ASPAL e i

centri per I'impiego da un lato, e le agenzie private accreditate dall’altro.



