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CONSIGLIO REGIONALE DELLA SARDEGNA
QUATTORDICESIMA LEGISLATURA

Cagliari,

RACCOMANDATA

PROT. /S.C.

ONOREVOLE PRESIDENTE
DELLA PRIMA COMMISSIONE
SEDE

OGGETTO: LR 15 marzo 2012, n. 6, at. 3, comma 13. Criteri per la
determinazione del trattamento economico del Direttore generale con
contrafto a tempo determinato. Integrazione alla deliberazione n. 41/8
del 15 oltobre 2012 (P/262)

Ai sensi e per gli effetti defl'articolo 32 del Regolamento interno del
Consiglio regionale si trasmettono, con preghiera di sottoporli alfesame della
Commissione presieduta dalla S.V. Onorevole, gli atti di cui all'oggetto.

Qualora codesta Onorevole Commissione ritenesse utile sentire

sull'argomento il parere di altre Commissioni, pu® richiederlo direttamente.
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CONSIGLIO REGIONALE DELLA SARDEGNA

P16

AL SERVIZIO COMMISSIONI

X1V LEGISLATURA

SEDE

11 Documento

di iniziativa della Giunta regionale

concernente:

L.R. 15 marzo 2012, n. 6, art. 3, comma 13. Criteri per la determinazione del trattamento
economico del Direttore generale con contratto a tempo determinato. Integrazione alla

deliberazione n. 41/8 del 15 ottobre 2012.

& assegnato per L’espressione del parere alla Prima Commissione permanente.

CONSIGLIO REGIONALE
DELLA SARDEGNA

17 GEN 2013
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
PRESIDENZA

Il Presidente

protn. 1875 Cagiari, 27 GEN 2013

>  —7 Al Presidente del Consiglic Regionale
> ep.c. AllAssessore degli Affari Generali, Personaie e Riforma della Regione
SEDE

Oggetto: LR. 15 marzo 2012, n. &, art. 3, comma 13. Criteri per la determinazione del
trattamento economico del Direttore generale con contratto a tempo determinato.
Integrazione alla deliberazione n. 41/8 del 15 ottobre 2012,

Si trasmette in allegato, per 'esame delia competente Commissione consiliare, ai sensi dalf'art. 3,
comma 13, della legge regionale 15 marze 2012, n. 8, copia della deliberazione n. 49/2, relativa

allargomento in oggetto, adottata dalla Giunta regionale nella seduta del 17 dicembre 2012.

CONSIGLIO REGIONAL
DELLA SARDEGNE

22 GEN 2013
N. F6i

Dir. Gen. Pres. G. Massidda
Dir. Serv. A Ist, M. Farina
Resp. Sett. Segreteria di Giunta L. Veramessa \j’
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Estratto del verbale della Giunta Regionale del 17 dicembre 2012.

Presiede:

Sono presenti gli Assessori:

Affari generali, perscnale e riforma della regione
Programmazione, bilancio, credito e assetto del termitorio
Enti locali, finanze ed urbanistica

Difesa delfambiente

Agricoltura e riforma agro-pastorale

Turismo, artigianato e commercio

. e

Industria

Igiene e sanita e assistenza sociale

Fraspordi

Assiste il Direttore Generale

Si assenta:
L'Assessore La Spisa dalla deliberazione n. 4 alla fine della seduta.

Ugo Cappellacci

Mario Floris

Giorgio La Spisa

Nicold Rassu

Andrea Mario Biancareddu

Oscar Salvalore Giuseppe Cherchi
Luigi Crispont

; £ " .

Alessandra Zedda

A e A loLior

Seraio Mil

Simona De Francisci

Chrictian-Soli

Gabriella Massidda
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNMNA

DELIBERAZIONE N. 49/2 DEL 17.12.2012

Oggetto: LR. 15 marzo 2012, n. 6, art. 3, comma 13. Criteri per la determinazione del
trattamentc economico del Direttore generale con contratto a fempo deferminato.
Integrazione alla deliberazicne n. 41/8 del 15 ottobre 2012,

L'Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione, riferendosi alla deliberazione
in oggetto, fa presente che il criterio ivi adottato {secondo cui i trattamenti economici dei diretiori
generali con contratte a tempo determinato in essere alla data delia deliberazione devono essere
confermati fino alla loro naturale scadenza, mentre per quelli relativi al rinnovo di incarico
anch'esso in essere, devono essere applicati i nuovi criteri) non pare esaustivo od omogenec
rispetto alle situazioni in atto, perché la Giunta regionale, nel disporre le nomine dei direttori
generali, ha in concreto, nel tempo, conferito incarichi per periodi diversi {allinterno del

quinguennio di legge), in taluni casi sino alla fine della legislatura in altri per la durata di un anno.

Detto questo, I'Assessore ritiene che sia opportuno, per evidenti ragioni di omogeneitd di
trattamento, uniformare il criterio della salvaguardia del trattamento in atto, applicato ai contratli in
essere alla data della deliberazione e con termine finale coincidente la fine della legislatura, anche
con riguardo ai contratti rinnovati o prorogati, allinterno del limite guinquennale stabilito dalla
horma & sempre sino alla fine della legislatura, laddove la Giunta regionale abbia disposto o

disponga la prosecuzione delle funzioni da parte del medesime dirigente.

.'Assessare propone quindi di integrare la deliberazione n. 41/8 del 15 ottobre 2012 nel senso

esposto.

La Giunta regionale, sentita la proposta dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma
detla Regione in ordine all'opportunita di integrare i criteri definiti con la deliberazione n. 41/8 del 15
ottobre 2012, visto I'art. 29 della L.R. 13 novembre 1998, n. 31, nonché l'art. 3, comma 13, della
L.A. 15 marzo 2012, n. 6

DELIBERA

di integrare i criteri per la determinazione del trattamentc economico dei direttori con contratto a

tempo determinato di cui alla deliberazione n. 41/8 del 15 ottcbre 2012, in atto alla dajd’y
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
DELIBERAZIONE M. 44,2

DEL V7122012

deliberazicne medesima, con la previsione ¢he qualora it direttore generale esterno sia confermato
nelle funzioni nelambito dei quinguennio di legge sino alla fine della legislatura, tale conferma

debba avvenire alie medesime condizioni economiche dei contratto prorogato.

La presente deliberazione sara inviata alle competenti Commissioni consiliari per Facquisizione del

parere previsto dall'art. 3, comma 13, della L.R. 15 marzo 2012, n. 6.

Letto, confermato e sottoscritto.
Il Direttore Generale Il Presidente

F 1o Gabriella Massiddo F to Ugo Cappellacci
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