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CONSIGLIO REGIONALE DELLA SARDEGNA

UFFICIO DI PRESIDENZA
DELIBERAZIONE in seduta del 8 aprile 2026, N. 102

Oggetto: Modifica del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO)  2026-2028.  Aggiornamento  programmazione
assunzionale e attivazione ftrattenimento in servizio ai sensi
dell’art. 1, comma 165, Legge 207/2024

PRESIEDE I'On. Giampietro COMANDINI - Presidente del Consiglio

Sono presenti:

On. Giampietro COMANDINI - Presidente del Consiglio

On. Giuseppe FRAU - Vice Presidente del Consiglio
On. Aldo SALARIS - Vice Presidente del Consiglio
On. Lorenzo COZZOLINO - Questore del Consiglio

On. Giuseppe Marco DESSENA - Questore del Consiglio

On. Alice ARONI - Segretario del Consiglio

On. Emanuele MATTA - Segretario del Consiglio

On. Alberto URPI - Segretario del Consiglio
Sono assenti:

On. Gianluigi RUBIU - Questore del Consiglio

On. Giuseppino CANU - Segretario del Consiglio

On. Ivan PIRAS - Segretario del Consiglio

SEGRETARIO: Dott. Danilo FADDA Segretario Generale del Consiglio

TESTO DELLA DELIBERAZIONE

L'UFFICIO DI PRESIDENZA

VISTA la Legge costituzionale 26 febbraio 1948, n. 3, recante lo Statuto
speciale per la Sardegna, e ss.mm.ii;
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VISTI gli articoli 11 e 131 del Regolamento interno del Consiglio
regionale;

VISTO il Regolamento dei Servizi del Consiglio regionale approvato con
deliberazione dell’ Ufficio di Presidenza n. 127 del 20 luglio 2016 e ss.mm.ii;

VISTO il Regolamento del personale consiliare;

VISTO il Regolamento di contabilita e amministrazione approvato
dall’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 77 del 18 novembre 2025;

VISTO il Regolamento interno di disciplina dell’organizzazione e del
funzionamento del Collegio dei Questori e dell'Ufficio di Presidenza approvato
dall’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 4 del 21 maggio 2024;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e
successive modifiche, con particolare riferimento all’art. 30, comma 2-bis, come
novellato dal decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25;

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80 (Misure urgenti per il rafforzamento
della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia) convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto
2021, n. 113 e in particolare l'articolo 6;

VISTA la legge 30 dicembre 2024, n. 207 (Bilancio di previsione dello
Stato per I'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027)
e in particolare l'articolo 1, comma 165, ai sensi del quale le pubbliche
amministrazioni possono trattenere in servizio il personale, previa disponibilita
dell'interessato, nel limite del 10 per cento delle facolta assunzionali
autorizzate;

CONSIDERATO che il Consiglio regionale della Sardegna, in forza
della propria autonomia costituzionale, organizzativa e contabile, non risulta
soggetto al complesso delle disposizioni limitative di spesa di cui ai commi da
822 a 834 della legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione
dello Stato per I'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-
20277,

VISTA la propria deliberazione n. 95 in seduta del 29 gennaio 2026,
avente ad oggetto I'adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2026-2028;
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PRESO ATTO che il Servizio “Prerogative dei Consiglieri” risultera
vacante a decorrere dall’11 aprile 2026 (ultimo giorno di servizio 10 aprile
2026), per il collocamento a riposo del dirigente titolare;

RITENUTO necessario assicurare la continuita di un servizio strategico
per il supporto agli Organi istituzionali e garantire il trasferimento delle
competenze specialistiche mediante affiancamento;

VISTA la nota prot. n. 3533 del 19/03/2026, a firma del Segretario
Generale, avente ad oggetto “Richiesta consenso al trattenimento in servizio
(articolo 1, comma 165 della legge 30 dicembre 2024, n. 207)”;

VISTA la nota prot. n. 3579 del 21/03/2026 con la quale l'interessato,
dott. Nicola Forte, ha manifestato il proprio consenso al trattenimento;

RITENUTO, pertanto, necessario prevedere nella sottosezione 3.3
“Sottosezione di programmazione: Piano triennale dei fabbisogni di personale”
del PIAO 2026-2028 I'utilizzo dell’istituto del trattenimento del personale in
servizio di cui al citato articolo 1, comma 165, della legge 207/2024;

CONSIDERATE, inoltre, le esigenze di modifica del Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 - sezione 3.3. “Piano triennale del
fabbisogno di personale” rappresentate con le note prot. n. 3670 del 24/03/2026
e prot. n. 3790 del 26/03/2026 rispettivamente dal Capo del Servizio finanziario
e dal Capo del Servizio Amministrazione;

DATO ATTO dell'obbligo di riserva in misura non inferiore al 15 per
cento delle facolta assunzionali per le procedure di mobilita previsto dall’articolo
30, comma 2-bis, del D.Igs. 165/2001, come introdotto dal D.L. 14 marzo 2025,
n. 25;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di procedere, nell’ottica di una
migliore e piu funzionale gestione delle competenze e dei processi produttivi, ad
una rimodulazione del piano assunzionale per il triennio 2026-2028;

CONSIDERATO che la rimodulazione dei profili specialistici (Ingegneri
e Archivista) € finalizzata a internalizzare competenze critiche per la transizione
digitale e la sicurezza delle infrastrutture, garantendo una maggiore efficienza
economica;

RITENUTO, quindi, per le motivazioni sopra espresse di procedere alla
modifica della sottosezione 3.3 “Sottosezione di programmazione: Piano
triennale dei fabbisogni di personale” del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQO) 2026-2028;
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CONSIDERATO che l'ente pud in qualsiasi momento modificare la
programmazione del fabbisogno approvata, per il sopravvenire di nuove
esigenze tali da determinare mutamenti rispetto al triennio di riferimento, sia in
termini di esigenze assunzionali sia in riferimento ad eventuali modifiche
normative;

DATO ATTO che la bozza della modifica della sottosezione 3.3
“Sottosezione di programmazione: Piano triennale dei fabbisogni di personale”
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 é stata
trasmessa alle Organizzazioni Sindacali in data 2 aprile 2026;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni) e
successive modifiche;

PRESO ATTO del parere favorevole del Segretario generale,
DELIBERA

per i motivi espressi in premessa e qui integralmente richiamati:

1. di approvare la modifica, come risulta dal documento allegato alla
presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale, della
sottosezione 3.3 “Sottosezione di programmazione: Piano triennale dei
fabbisogni di personale” del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026-2028, gia adottato con deliberazione n. 95 del 29 gennaio 2026;

2. di dare atto che le modifiche apportate garantiscono il rispetto
dell'obbligo di riserva in misura non inferiore al 15% per la mobilita volontaria
(ex art. 30, c. 2-bis, D.lgs. 165/2001) e dei limiti previsti per listituto del
trattenimento in servizio (ex art. 1, c. 165, L. 207/2024).

3. didisporre la trasmissione della presente deliberazione alla Presidenza
del Consiglio dei ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi del
comma 4, art. 6 del D.L. n. 80/2021, nonché la pubblicazione nel sito web
istituzionale del Consiglio regionale della Sardegna, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



