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Oggetto: Interrogazione n.337/A in merito all'attuazione del piano assunzionale e allo
sblocco del turnover dell'’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del

territorio e dell’Ambiente della Sardegna (FoReSTAS). Risposta.

In riferimento allinterrogazione in oggetto, trasmetto la nota n.1465 del 13 marzo 2026 inviata

dall’Assessorato della difesa del’ambiente.

Con i migliori saluti.

D’ordine della Presidente
Il Capo di Gabinetto

Luca Caschili
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ASSESSORADU DE SA DEFENSA DE S'AMBIENTE
ASSESSORATO DELLA DIFESA DELL'AMBIENTE

ASSESSORE

All'Ufficio di Gabinetto della Presidenza

Oggetto: Interrogazione n.337/A - Con richiesta di risposta scritta, in merito all'attuazione
del piano assunzionale e allo sblocco del turnover dell'Agenzia forestale
regionale per lo sviluppo del territorio e del’Ambiente della Sardegna
(FoReSTAS). Riscontro

Premessa

Con l'interrogazione in oggetto, acquisita al prot. GAB n. 6899 del 24.11.2025 I'Onorevole Schirru
chiede di interrogare la Presidente della Regione, I'Assessore regionale della Difesa dell'ambiente e
I'Assessore regionale degli Affari generali, personale e riforma della Regione per sapere:

1) per quali motivi la Regione non abbia ancora dato piena attuazione alle disposizioni esposte sullo
sblocco del turnover dell’Agenzia FoReSTAS;

2) se e quando intendano procedere alla seconda tranche di assunzioni per ulteriori seicentotrenta

operai, cosi come previsto dal piano originario;

3) quali misure la Giunta regionale intenda adottare per rafforzare il ruolo dell'Agenzia FOReSTAS
come soggetto attivo nella prevenzione incendi, nella protezione civile e nello sviluppo sostenibile
dei territori interni;

4) se si ritenga di dare piena attuazione alle due leggi regionali vigenti, cosi da restituire certezza
occupazionale e rilanciare l'azione dellAgenzia in coerenza con le politiche di contrasto allo

spopolamento.

Riscontro

Con riferimento ai quesiti di cui ai punti 1, 2 e 4, si rappresenta che in osservanza delle norme
regionali, ed in particolare dell'art. 49 della LR 8/2016 e della LR 3/2022, 'Agenzia Forestas, gia a

partire dall’approvazione del Piano del Fabbisogno, allegato al PIAO 2023-2025, ha dato avvio al
processo di superamento del turnover, programmando I'assunzione di adeguati contingenti di
personale operativo-forestale di categoria B e di personale tecnico e amministrativo di categoria C e
D del CCRL Sardegna.
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Tanto é stato fatto in funzione delle capacita assunzionale e finanziaria rilevate, nonché nel rispetto

dei limiti di legge stabiliti dalla normativa nazionale in materia di contenimento della spesa pubblica.

Nel 2023 il processo ha subito un momentaneo fermo in ragione dellintervenuto aumento delle
aliquote previdenziali che 'Agenzia ha dovuto sostenere a fronte della decisione dell’lstituto INPS di
non riconoscere allAgenzia le agevolazioni contributive per il lavoro agricolo nelle zone

svantaggiate, fino a quel momento riconosciute.

Con il Piano del Fabbisogno, allegato al PIAO 2024-2026, formulato considerando sterilizzato il
nuovo costo contributivo per il personale operativo-forestale, & stato possibile riprogrammare le
assunzioni, gia in parte previste nel 2023, stabilendo I'assunzione nel triennio di n. 771 operatori
forestali categoria B, n. 136 impiegati di categoria C e n. 77 funzionari di categoria D.

In forza di tale atto, nel mese di dicembre del 2024 si & dato luogo all’assunzione di un totale di n.
109 impiegati di categoria C, di cui n. 13 da progressione verticale, n. 75 dalla graduatoria del
concorso Forestas, n. 7 da mobilita esterna, e n. 65 funzionari di categoria D, di cui n. 6 da
progressione verticale, n. 48 da scorrimento delle graduatorie vigenti di Aspal e Laore e n. 11 da

mobilita esterna.

Con riferimento, invece, alle assunzioni delle categorie B, con mansioni operativo-forestali, in data 2
dicembre 2024, sulla base di quanto stabilito dalla DGR n. 35/44 del 25 ottobre 2023, sono state
bandite sul portale ASPAL, ai sensi dell’'art. 49, comma 1, lettera A) della LR 8/2016, le procedure di
avviamento a selezione per l'assunzione a tempo indeterminato presso 'Agenzia Forestas: al 31
dicembre 2025, come riportato nel PIAO 2026-2028, sono stati contrattualizzati 530 operai e
ulteriori 118 saranno assunti nei prossimi mesi a seguito dei bandi pubblicati dal’ASPAL ed

eventuali scorrimenti intervenuti nel caso di doppie qualifiche.

Complessivamente, con I'aggiornamento del PIAO 2026-2028, le nuove assunzioni, comprensive di
quelle effettuate nel 2025, saranno pari a 922 unita, determinando un significativo incremento e

ringiovanimento dell'organico operativo.

Con riferimento al quesito di cui al p.to 3, si rappresenta quanto segue.

Il rafforzamento operativo, di cui sopra, consentira di migliorare la copertura territoriale delle
vedette, di potenziare la capacita di intervento e prevenzione, restituendo al sistema regionale di
protezione civile e antincendio boschivo una piena efficienza e continuita operativa, a garanzia

della tutela del territorio e della sicurezza delle comunita locali.

Tale rafforzamento dell’organico & altresi intrinsecamente funzionale allo sviluppo sostenibile dei
territori interni, in particolare attraverso le seguenti funzioni svolte dall’Agenzia:
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gestione forestale sostenibile - cura, tutela e conservazione del patrimonio boschivo, della

biodiversita e del paesaggio;

difesa ambientale — realizzazione di opere di sistemazione idraulico-forestale e di contrasto

al dissesto idrogeologico, rimboschimenti;

valorizzazione socio-economica del patrimonio naturale - promozione della filiera foresta-

legno e dei prodotti non legnosi (es. sughero), incentivazione delle imprese forestali,
cooperative, lo sviluppo di forme di imprenditorialita locale “verde”;

turismo sostenibile e mobilita lenta: gestione della rete escursionistica RER (sentieri e

ippovie) in sinergia con con enti locali, comunita, GAL, guide escursionistiche;

ricerca, innovazione e educazione/sensibilizzazione ambientale: promozione di progetti di

ricerca (anche con fondi UE, LIFE, Horizon, ecc.), trasferimento tecnologico, educazione
ambientale nelle scuole, diffusione di una cultura della natura, sensibilizzazione delle
comunita locali al rispetto dell'ambiente;

protezione della fauna: gestione di centri di allevamento e recupero della fauna selvatica,
studio delle specie autoctone a rischio, conservazione faunistica;

Cordiali saluti.

L’Assessora
Rosanna Laconi

ROSANNA
LACONI
13.03.2026
11:03:56
GMT+01:00
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I1 protocollo ha il seguente oggetto:

Interrogazione n.337/A in merito all'attuazione del piano assunzionale e allo
sblocco del turnover dell'Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del
territorio e dell’Ambiente della Sardegna (FoReSTAS). Risposta.
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