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ep.c. > Presidenza

Oggetto: Interrogazione n.348/A sulle gravi criticita nell'attuazione dei Cantieri
occupazionali sperimentali per OSS, attivati ai sensi dell'articolo 13 della
legge regionale 18 settembre 2024, n. 13, con reclutamento ASPAL, e loro
utilizzo improprio in sostituzione del personale strutturato, in violazione della
normativa nazionale, della disciplina contrattuale, dei diritti dei lavoratori e

degli impegni assunti dagli Assessori competenti. Risposta.

In riferimento all’interrogazione in oggetto, trasmetto la nota n.10270 del 16 dicembre 2025 inviata

dall’Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

Con i migliori saluti.

D’ordine della Presidente
Il Capo di Gabinetto

Luca Caschili
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

L'Assessore

Alla Presidenza della Regione

Ufficio di Gabinetto

Oggetto: Interrogazione n. 348/A (PIGA — TRUZZU - CERA - MASALA — MULA - FLORIS — RUBIU - USAI -
MELONI Corrado), con richiesta di risposta scritta, sulle gravi criticita nell’attuazione dei Cantieri
occupazionali sperimentali per OSS, attivati ai sensi dell’articolo 13 della legge regionale 18 settembre
2024, n. 13, con reclutamento ASPAL e loro utilizzo improprio in sostituzione del personale strutturato,
in violazione della normativa nazionale, della disciplina contrattuale, dei diritti dei lavoratori e degli
impegni assunti dagli Assessori competenti.

Riscontro

Con riferimento all'interrogazione in oggetto, si ritiene preliminarmente necessario circoscrivere con
chiarezza il perimetro di competenza dell’ Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione
e Sicurezza Sociale. La competenza di questo Assessorato, in merito ai Cantieri Occupazionali Sperimentali
Sanitari, & quella di organismo finanziatore e di indirizzo, con la responsabilita di:

1. Definire i criteri e approvare i progetti dei Cantieri come misura di politica attiva del lavoro, secondo
quanto stabilito dalla Deliberazione della Giunta regionale n. 38/9 del 2 ottobre 2024.

2. Governare il procedimento di monitoraggio generale e rendicontazione dell'efficacia della misura, al
fine di verificarne la coerenza con gli obiettivi originari e con le finalita della legge regionale n. 13/2024.

E fondamentale ribadire che la misura, finanziata con fondi specifici della L.R. n. 13/2024 (9 milioni di euro
per il 2024 e 4,5 milioni per ciascuno degli anni 2025 e 2026), e stata concepita per I'attivazione di progetti
di integrazione socio-sanitaria e di supporto aggiuntivo da parte di disoccupati qualificati, in un’ottica
straordinaria e non strutturale.

La durata degli incarichi & fissata in otto mesi, non rinnovabili, proprio per sottolinearne la natura sperimentale
e temporanea.

Ne consegue che questa misura non & stata in alcun modo concepita per la copertura dei posti vacanti della
dotazione organica delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale. | fondi autorizzati per i cantieri
occupazionali sono specifici e distinti da quelli destinati alle assunzioni strutturali, e non possono essere
utilizzati per finalita diverse da quelle previste dalla legge regionale.

Le questioni sollevate dall'interrogazione — quali 'organizzazione dei turni, 'impiego operativo quotidiano del
personale nei reparti (notti, festivi), la gestione di ferie e riposi, nonché lo scorrimento delle graduatorie
concorsuali — ricadono nella stretta competenza gestionale e organizzativa delle Aziende del SSR e sotto
l'indirizzo dell’Assessorato delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale. Pertanto, questo Assessorato non
puo rispondere puntualmente a tutti i quesiti relativi alle specifiche dinamiche di reparto o alla compatibilita
con il CCNL, trattandosi di ambiti che esulano dalle proprie attribuzioni.

La competenza dell Assessorato del Lavoro si limita a:

e verificare che le Aziende utilizzino i fondi erogati per i progetti specifici approvati con la Determinazione
DG n. 5421/2024;
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L'Assessore

e  monitorare l'attuazione della misura di politica attiva, segnalando eventuali difformita rispetto agli
obiettivi originari.

E bene ricordare che, pur essendo la gestione operativa in capo alla Sanita, la competenza di questo
Assessorato € stata esercitata gia lo scorso 11 settembre 2025 (prot. n. 6624), quando gli Assessori
competenti del Lavoro e della Sanita hanno fornito precise direttive in merito alla corretta attuazione della
misura. Tali direttive sono state seguite dalle note di attuazione della Direzione Generale del Lavoro ai
soggetti attuatori (prot. n. 59384/2025 e n. 60439/2025), con l'obiettivo di ribadire la natura straordinaria e
aggiuntiva dei cantieri.

Relativamente al monitoraggio, la Direzione Generale del Lavoro, con nota prot. n. 85684 del 9 dicembre
2025, harichiesto ai soggetti deputati all'attuazione I'acquisizione dei dati in merito alla misura, come previsto
dalla Delibera (“Alla scadenza del primo anno di attuazione della misura in questione verranno sottoposti alla
Giunta regionale gli esiti del monitoraggio della stessa, al fine di apportare eventuali correttivi e/o
integrazioni”). Questo Assessorato & in attesa di ricevere la rendicontazione.

In conclusione, si ribadisce che I'Assessorato del Lavoro ha esercitato pienamente le proprie competenze di
indirizzo e vigilanza, e continuera a farlo affinché la misura resti coerente con le finalita originarie di politica
attiva del lavoro.

L'impegno politico della Regione resta quello di garantire che la sperimentazione non si trasformi in uno
strumento di precariato strutturale, ma rimanga un intervento straordinario e temporaneo, complementare
alle procedure concorsuali e di stabilizzazione del personale avente diritto.

L’Assessora

Desiré Alma Manca

DESIRE'
ALMA
MANCA
) 16.12.2025
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POSTA CERTIFICATA: Prot. n. 0018754 del 17/12/2025 - Interrogazione n.
348/A sulle gravi criticita nell'attuazione dei Cantieri occupazionali
sperimentali per OSS, attivati ai sensi dell'articolo 13 della legge regionale 18
settembre 2024, n. 13, con reclutamento ASPAL, e loro utilizzo improprio in
sostituzione del personale strutturato, in violazione della normativa nazionale,
della disciplina contrattuale, dei diritti dei lavoratori e degli impegni assunti
dagli Assessori competenti. Risposta.

Mittente: presidenza@pec.regione.sardegna.it
Destinatari: presidenza17@pec.crsardegna.it; gruppofdi17@pec.crsardegna.it

Destinatari (CC): consiglioregionale@pec.crsardegna.it; web@consregsardegna.it;

servizioassemblea@pec.crsardegna.it
Inviato il: 17/12/2025 20.35.01

Posizione: PEC istituzionale CONSIGLIO REGIONALE DELLA SARDEGNA/Posta in ingresso

Si trasmette in allegato la documentazione relativa al protocollo n. 0018754 del
17/12/2025.

I1 protocollo ha il seguente oggetto:

Interrogazione n.348/A sulle gravi criticita nell'attuazione dei Cantieri
occupazionalil sperimentali per 0SS, attivati ai sensi dell'articolo 13 della
legge regionale 18 settembre 2024, n. 13, con reclutamento ASPAL, e loro
utilizzo improprio in sostituzione del personale strutturato, in violazione
della normativa nazionale, della disciplina contrattuale, dei diritti dei
lavoratori e degli impegni assunti dagli Assessori competenti. Risposta.

In allegato al messaggio email e presente il seguente documento principale:
26293681 .pdf
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