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Assestamento di bilancio 2024-2026 e variazioni di bilancio in base alle disposizioni di cui agli articoli
50 e 51 del decreto legisiativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro arganismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della tegge 5 maggio 2009, n. 42) e successive modifiche e integrazioni e

riconoscimento di debiti fuori bilancio
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TESTO EMENDAMENTO

Art. 20
Rinnovo contrattuale del personale del Sistema Regione e altre disposizioni in
materia di perscnale

Testo dellemendamento:

Dopo il comma @ é aggiunto il seguente:

- ¥
9.\%_‘5__ Al personale del sistema regione, appartenente al profilo di funzionario, in possesso di
cinque anni di servizio, nominato commissario straordinario di enti finanziati daila Regione, con
poteri di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa e responsabilita dirigenziali, & riconosciuta
una indennita di funzione pari al trattamento accessorio del personale con qualifica dirigenziale
regionale. L’ indennita & a carico dell’'ente presso il quale vengono svolte le funzioni di commissario

straordinario.
COPERTURA FINANZIARIA

La norma non prevede nuovi o maggiori spese a carico del bilancio regionale

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
Con fa norma viene disciplinato il regime di indennita a favore di funzionari del sistema Regione, in possesso

di cinque anni di servizio, che vengano incaricati, per brevi periodi, di ricoprire |'ufficio di commissario

straordinario di enti finanziati dalla Regione.
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L'incarico, che comporta responsabilita e poteriascrivibilia quelli del dirigente pubblico, si cumula con quelto
svolto in virtls di un rapporto di lfavoro subordinato presso if sistema Regione. Resta fermo it regime di
incompatibilita di cui alVart. 44 della legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 {disciplina del personale

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione)

Risulta opportuno disciplinare il trattamento indennitario, anche al fine di scongiurare incertezze

interpretative o difformita di trattamento.

'indennita & fissata in analogia a quanto previsto dall’art. 28, comma 4-quater della legge regionale n.

31/1998 per gli incarichi dirigenziali a funzionari regionali, ai sensi dell’art. 28, comma 4-ter della legge

regionale n. 31/1998



SERVIZIO ASSEMBLEA
Modulo per la presentazione
degli emendamenti in Aula

DL 31/A
Presentatori deil'emendamento:
GIUNTA REGIONALE
O Soppressivo totale {J Soppressivo parziale & Modificativo
Sostitutivo totale &1 Sostitutivo parziale A%Aggiumivo

Art. 17

Testo dell 'emendamento:
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o Dopo il comma 5 ¢ aggiunto il seguente:
"S bis: E' autorizzata la spesa di euro 105.700, per 'anno 2024, per lo scorrimento della graduatoria, relativa
al bando 2023, dei centri commerciali natur&i% a valere sulle risorse stanziate nel bilancio regionale 2024-
2026".
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Non sono previsti maggiori oneri a carico del bilancio regionale
Cagliari, 7 agosto 2024
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